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Manager Leden & Vereniging bij KNGF

Het Koninklijk Nederlands Genootschap voor Fysiotherapie (KNGF) is met circa 13.000 leden en
18.000 geregistreerde fysiotherapeuten de beroepsvereniging voor fysiotherapeuten in Nederland.
De vereniging bevordert de kwaliteit van het vak van fysiotherapie, behartigt de belangen van
fysiotherapeuten, positioneert fysiotherapie en de fysiotherapeut en ondersteunt leden op maat met
advies en diensten. Aan het KNGF zijn 12 beroepsinhoudelijke verenigingen verbonden. Zij houden
zich bezig met de belangen en de vak-inhoud van fysiotherapeuten die zich nader hebben toegelegd
op, of gespecialiseerd zijn in behandeling van specifieke aandoeningen of categorieén patiénten.

Profiel

Als manager Leden & Vereniging speel je een sleutelrol in het versterken van de relatie tussen het
KNGF en haar leden. Je geeft richting aan, en professionaliseert een diverse afdeling (variérend van
externe belangenbehartiging tot regionale dienstverlening, beleidsvorming, producten & diensten,
ICT voor fysiotherapeuten, marketing, ledenservice en de organisatie van bijeenkomsten) met als
kerntaak het vergroten van betrokkenheid, zeggenschap en wederkerigheid binnen de vereniging. Je
ontwikkelt vraaggestuurde dienstverlening die nieuwe en bestaande leden meerwaarde biedt, en
stimuleert coproductie met de achterban. Daarnaast stuur je op een sterke positie van de
fysiotherapeut in het zorgveld. Je geeft leiding aan ca. 35 medewerkers en rapporteert als lid van het
MT direct aan de directeur.

De manager die wij zoeken heeft een coachende en faciliterende stijl en ontwikkelt medewerkers tot
sterke dienstverleners en belangenbehartigers, gericht op individuele leden en regionale
organisaties. Je stuurt op resultaten met aandacht voor de menselijke kant en efficiént ingerichte
processen. Je werkt vanuit vertrouwen en duidelijke kaders. Daarnaast onderhoud je actief contact
met leden en belangrijke stakeholders zoals beroepsverenigingen, toezichthouders, politiek,
verzekeraars en ministeries.

O.a. dit maakt jou geschikt als manager Leden & Vereniging bij het KNGF:

B Zeer uitgesproken en aantoonbare managementkwaliteiten op zowel strategisch als
operationeel niveau met een coachende stijl die medewerkers helpt zich verder te ontwikkelen.

B Ervaring in complexe krachtenvelden en turbulenties met zowel collectieve als individuele
belangen waarop de organisatie dient in te spelen (van bijvoorbeeld leden, klanten, burgers en
politiek).

B Ruime ervaring binnen een dienstverlenende, klantgerichte organisatie met een ondernemende
en bedrijfsmatige cultuur. Bijvoorbeeld (ook) werkzaam (geweest) in het bedrijfsleven.

B Strategisch inzicht in de integrale uitdagingen waar de zorgsector, de beroepsgroep en de
landelijke organisatie en dienstverlening van het KNGF voor staan.

Informatie

Idealis werkt samen met whyz executive search & interim in de search naar een lid raad van
commissarissen (op voordracht van de huurders). Download het uitgebreide profiel via
https://whyz.nl/vacature/kngf/

Reageren kan tot en met 15 mei 2026.
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